
กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและต่อต้านการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

นายมาโนช   ธัญญาบัตร นายกเทศในตรีตำบลวังไผ่ เป็นประธานจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม 

จร ิยธรรมและต่อต ้านการทุจร ิตของเทศบาลตำบลว ังไผ ่ โดยมีการจ ัดกิจกรรมนิเทศราย สำนัก/กอง                    

เพ่ือสร้างความคุ้นเคย ความสามัคคีภายในสำนัก/กอง และรับฟังความคิดเห็นของพนักงาน โดยมีกำหนดการ ดังนี้ 

ลำดับที่ วันที่ เวลา สำนัก/กอง หมายเหตุ 
1. 1 กุมภาพันธ์ 2565 09.30 น. สำนักปลัดเทศบาล  
2. 2 กุมภาพันธ์ 2565 09.30 น. กองคลัง  
3. 3 กุมภาพันธ์ 2565 09.30 น. กองการศึกษา  
4. 4 กุมภาพันธ์ 2565 09.30 น. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
5. 7 กุมภาพันธ์ 2565 09.30 น. กองช่าง  

ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 3 สำนักงานเทศบาลตำบลวังไผ่ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สำนักปลัดเทศบาล 

วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2565 นายมาโนช   ธัญญาบัตร นายกเทศมนตรีตำบลวังไผ่ จัดกิจกรรม เสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและต่อต้านการทุจริตของเทศบาลตำบลวังไผ่ โดยมีการพูดคุยให้คำแนะนำ ดังนี้ 

- การเสริมสร้างการมีส่วนร่วมในกิจกรรม/โครงการของเทศบาล กำชับให้มีความสามัคคีในการ

ทำงานเนื่องจากสำนักปลัดเทศบาลมีเจ้าหน้าที่มากที่สุด และเป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบทั้งเรื่องของอาคารสถานที่ 

การอยู่เวรยาม การจัดเจ้าหน้าที่เข้าร่วมในกิจกรรมต่างๆ  

- การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความสุจริตตามระเบียบ กฎหมาย และมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม 

พร้อมยกตัวอย่าง ข้าราชการหลายๆ รายที่ถูกดำเนินการทางวินัยจาก สตง. หรือ ปปช.  

- ถ้าพบเห็นการกระทำผิดให้แจ้งผู้บังคับบัญชาหรือนายกได้เลยโดยจะปิดเป็นความลับ        

- การปฏิบัติงานเพื่อให้เป็นไปตามข้อตกลงรายบุคคล (เทศบาลตำบลวังไผ่มีการจัดทำข้อตกลง

รายบุคคลต่อนายกเทศมนตรี เช่น การมาปฏิบัติงาน การอุทิศเวลา การลา การให้ความร่วมมือ การไม่ทอดทิ้ ง     

ละทิ้งหน้าที่ราชการและการเข้าร่วมกิจกรรม โดยจะมีการทำข้อตกลงเป็นลายลักษณ์อักษรและมีการประเมินทุกปี)  

- ถึงแม้ขณะนี้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ในเขตเทศบาลตำบลวังไผ่จะอยู่ในขั้น

วิกฤติทำให้เทศบาลไม่สามารถจัดประชาคมหรือกิจกรรมอ่ืนๆ ที่เป็นการรวมกลุ่มจำนวนมากได้ แต่ในบางกิจกรรม

ที่สามารถเว้นระยะห่างได้ให้ดำเนินการ เช่น การประชุมคณะกรรมการแผนพัฒนาเทศบาลให้ใช้ห้องประชุม 1       

ซึ่งมีขนาดใหญ่  

- ให้ปฏิบัติตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาล 

- การนำนโยบาย No Gift Policy ไปปฏิบัติอย่างจริงจัง  

- ให้ปฏิบัติตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาล 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กองคลัง 

 วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2565 นายมาโนช   ธัญญาบัตร นายกเทศมนตรีตำบลวังไผ่ จั ดกิจกรรมเสริมสร้าง

คุณธรรม จริยธรรมและต่อต้านการทุจริตของเทศบาลตำบลวังไผ่ โดยมีการพูดคุยให้คำแนะนำ ดังนี้ 

- การตรวจสอบความถูกต้องของหนังสือราชการ ประกาศต่างๆ เกี่ยวกับการเงินและการจัดซื้อ 

จัดจ้าง      

- ให้ศึกษาระเบียบ ข้อกฎหมายให้ดี กฎหมายตัวใหนมีการแก้ไข ปรับปรุงจะต้องมีการอัพเดทอยู่

เสมอเพ่ือให้ไม่เกิดความเสียหายต่อราชการ  

- การนำนโยบาย No Gift Policy ไปปฏิบัติอย่างจริงจัง  

- ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นที่ในการเข้าร่วมในกระบวนการจัดซื้อ      

จัดจ้างและการดำเนินงานเพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมและความโปร่งใส เป็นการลดความคลางแคลงใจ  ลดช่องว่าง

ระหว่างหน่วยงานและประชาชน  

- ให้ปฏิบัติตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาล 

- การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความสุจริตตามระเบียบ กฎหมาย และมาตรฐานคุณธรรม จริ ยธรรม 

พร้อมยกตัวอย่าง ข้าราชการหลายๆ รายที่ถูกดำเนินการทางวินัยจาก สตง. หรือ ปปช.  

- ถ้าพบเห็นการกระทำผิดให้แจ้งผู้บังคับบัญชาหรือนายกได้เลยโดยจะปิดเป็นความลับ        

- การปฏิบัติงานเพื่อให้เป็นไปตามข้อตกลงรายบุคคล (เทศบาลตำบลวังไผ่มีการจัดทำข้อตกลง

รายบุคคลต่อนายกเทศมนตรี เช่น การมาปฏิบัติงาน การอุทิศเวลา การลา การให้ความร่วมมือ            

การไม่ทอดทิ้ง ละทิ้งหน้าที่ราชการและการเข้าร่วมกิจกรรม โดยจะมีการทำข้อตกลงเป็นลายลักษณ์อักษร

และมีการประเมินทุกปี) 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กองการศึกษา 

วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2565 นายมาโนช   ธัญญาบัตร นายกเทศมนตรีตำบลวังไผ่ จัดกิจกรรมเสริมสร้าง

คุณธรรม จริยธรรมและต่อต้านการทุจริตของเทศบาลตำบลวังไผ่ โดยมีการพูดคุยให้คำแนะนำ ดังนี้ 

- กิจกรรมสำนักงานสีเขียวเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Office) ให้นำไปใช้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กด้วย

เช่น การจัดกิจกรรม 5 ส. การจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

- ถึงแม้ขณะนี้จะเป็นการเรียนการสอนแบบออนไลน์เพราะสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 

แต่ให้กำชับผู้ปกครองให้ดำเนินการตามมาตรการส่วนบุคคลอย่างต่อเนื่องเพ่ือปกป้องเด็กจากการติดเชื้อ  

- ให้ทำความเข้าใจเรื่องของการควบคุมภายในเพ่ือให้ดำเนินการได้อย่างถูกต้อง โดยได้มอบให้งานนิติการ

เป็นผู้ดูแล  

- ให้เจ้าหน้าที่รวมถึงครูในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใช้โอกาสนี้ในการพัฒนาศักยภาพของตนเอง และพยายาม

ศึกษาเก่ียวกับนวัตกรรมที่จะเป็นประโยชน์ต่อการเรียน การสอนหรือการสร้างพัฒนาการ 

- ให้ปฏิบัติตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาล 

- การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความสุจริตตามระเบียบ กฎหมาย และมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม พร้อม

ยกตัวอย่าง ข้าราชการหลายๆ รายที่ถูกดำเนินการทางวินัยจาก สตง. หรือ ปปช.  

- ถ้าพบเห็นการกระทำผิดให้แจ้งผู้บังคับบัญชาหรือนายกได้เลยโดยจะปิดเป็นความลับ        

- การปฏิบัติงานเพื่อให้เป็นไปตามข้อตกลงรายบุคคล (เทศบาลตำบลวังไผ่มีการจัดทำข้อตกลงรายบุคคล

ต่อนายกเทศมนตรี เช่น การมาปฏิบัติงาน การอุทิศเวลา การลา การให้ความร่วมมือ การไม่ทอดทิ้ง ละทิ้งหน้าที่

ราชการและการเข้าร่วมกิจกรรม โดยจะมีการทำข้อตกลงเป็นลายลักษณ์อักษรและมีการประเมินทุกปี) 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

วันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2565 นายมาโนช   ธัญญาบัตร นายกเทศมนตรีตำบลวังไผ่ จัดกิจกรรมเสริมสร้าง

คุณธรรม จริยธรรมและต่อต้านการทุจริตของเทศบาลตำบลวังไผ่ โดยมีการพูดคุยให้คำแนะนำ ดังนี้ 

- ให้ปฏิบัติตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาล 

- การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความสุจริตตามระเบียบ กฎหมาย และมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม พร้อม

ยกตัวอย่าง ข้าราชการหลายๆ รายที่ถูกดำเนินการทางวินัยจาก สตง. หรือ ปปช.  

- ถ้าพบเห็นการกระทำผิดให้แจ้งผู้บังคับบัญชาหรือนายกได้เลยโดยจะปิดเป็นความลับ        

- การปฏิบัติงานเพื่อให้เป็นไปตามข้อตกลงรายบุคคล (เทศบาลตำบลวังไผ่มีการจัดทำข้อตกลงรายบุคคล

ต่อนายกเทศมนตรี เช่น การมาปฏิบัติงาน การอุทิศเวลา การลา การให้ความร่วมมือ การไม่ทอดทิ้ง ละทิ้งหน้าที่

ราชการและการเข้าร่วมกิจกรรม โดยจะมีการทำข้อตกลงเป็นลายลักษณ์อักษรและมีการประเมินทุกปี) 

- การนำนโยบาย No Gift Policy ไปปฏิบัติอย่างจริงจัง 

- การปฏิบัติตามมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม การไม่ทุจริตต่อการปฏิบัติหน้าที่ทั้งโดยตั้งใจหรืออาจเกิด

จากความสะเพร่าหรือรู้เท่าไม่ถึงการณ์ แต่เมื่อมีเหตุเกิดข้ึนแล้วก็จะมีผลกระทบตามมา  

- การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความสุจริตตามระเบียบ กฎหมาย และมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม พร้อม

ยกตัวอย่าง ข้าราชการหลายๆ รายที่ถูกดำเนินการทางวินัยจาก สตง. หรือ ปปช. 

- กองสาธารณสุขต้องดูแลและรับผิดชอบปัญหาการแพร่ระบาดของเชื้อโรคโควิด 19 ในเขตเทศบาลตำบล

วังไผ่ที ่มีจำนวนค่อนข้างเยอะ ขอให้เจ้าหน้าที่ทุกท่านปฏิบัติงานด้วยความแข็งขัน สำหรับคณะผู้บริหารและ

เจ้าหน้าที่สำนัก/กองอ่ืนๆ ยินดีให้ความร่วมมือและความช่วยเหลือในการบริการประชาชนอย่างเต็มที่ 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กองช่าง 

วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2565 นายมาโนช   ธัญญาบัตร นายกเทศมนตรีตำบลวังไผ่ จัดกิจกรรม เสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและต่อต้านการทุจริตของเทศบาลตำบลวังไผ่ โดยมีการพูดคุยให้คำแนะนำ ดังนี้ 

- ให้ปฏิบัติตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาล 

- การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความสุจริตตามระเบียบ กฎหมาย และมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม พร้อม

ยกตัวอย่าง ข้าราชการหลายๆ รายที่ถูกดำเนินการทางวินัยจาก สตง. หรือ ปปช.  

- ถ้าพบเห็นการกระทำผิดให้แจ้งผู้บังคับบัญชาหรือนายกได้เลยโดยจะปิดเป็นความลับ        

- การปฏิบัติงานเพื่อให้เป็นไปตามข้อตกลงรายบุคคล (เทศบาลตำบลวังไผ่มีการจัดทำข้อตกลงรายบุคคล

ต่อนายกเทศมนตรี เช่น การมาปฏิบัติงาน การอุทิศเวลา การลา การให้ความร่วมมือ การไม่ทอดทิ้ง ละทิ้งหน้าที่

ราชการและการเข้าร่วมกิจกรรม โดยจะมีการทำข้อตกลงเป็นลายลักษณ์อักษรและมีการประเมินทุกปี) 

- การนำนโยบาย No Gift Policy ไปปฏิบัติอย่างจริงจัง 

- การปฏิบัติตามมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม การไม่ทุจริตต่อการปฏิบัติหน้าที่ ไม่เรียกรับสินบนเพ่ือเอ้ือ

แก่ผู้ประกอบการรายใดรายหนึ่ง ให้คำนึงถึงประโยชน์ของราชการเป็นหลัก 

- การปฏิบัต ิหน้าที ่ด ้วยความสุจร ิตตามระเบียบ กฎหมาย และมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม              

พร้อมยกตัวอย่าง ข้าราชการหลายๆ รายที่ถูกดำเนินการทางวินัยจาก สตง. หรือ ปปช. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


